
  

 

 
 

 

คำสั่งเทศบาลตำบลเมืองแกลง 

ท่ี 298/๒๕69 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

............................................. 
 

     ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ

พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ

เจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานนั้นๆ ซ่ึงตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติ

มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลักเกณฑ                        

การประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน                 

การบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม

ผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดกำหนดแนวทางปฏิบัติ

และใหยึดถือปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมดังกลาว นั้น  
 

     เพ่ือใหการดำเนินการดังกลาวเปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย และเปนไปตามเจตนารมณ                  

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม พระราชบัญญัติมาตรฐาน                     

ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน ประมวลจริยธรรมผูบริหาร

ทองถ่ิน และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ดังนี้ 

     1. นายสมชาย  จริยเจริญ    นายกเทศมนตรี   ประธานกรรมการ 

     2. นายธนันทชัย  เพชรพาณิชย รองนายกเทศมนตรี  กรรมการ 

     3. นายจตุรงค  วงศโภคิน  รองนายกเทศมนตรี  กรรมการ 

     4. นายสุรสีห  ขัณฑวีระมงคล  ประธานสภาเทศบาล  กรรมการ 

     5. สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 ทุกทาน     กรรมการ 

     6. สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ทุกทาน     กรรมการ 

     7. นางกานดา  นามสงา  ปลัดเทศบาล   กรรมการ 

     8. นางดวงใจ  ทดแทน  รองปลัดเทศบาล   กรรมการ 

     9. นายปณณธร  ตันแดง  ผูอำนวยการกองชาง  กรรมการ 

     10. นางสาวจุฑามาศ  โกศล  ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

         กรรมการ 

     11. นางหนึ่งฤทัย  วงศแวว  ผูอำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
 

           12. นางสาววัลยา... 
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     12. นางสาววัลยา  ปตยุรักษ       ผูอำนวยการกองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

         กรรมการ 

     13. นางสาวฐานิฎฐกานต  สุขเจริญ ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม กรรมการ 

     14. นายวิทยา  นุชพุม  หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง รักษาราชการแทน    

ผูอำนวยการกองการประปา  กรรมการ 

15. นางสาวรจนา  รัตนวิจิตร  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ รักษาราชการแทน 

ผูอำนวยการกองการศึกษา กรรมการ      

16. นางสาวเบญจวรรณ  ศรีทองคำ  นิติกรปฏิบัติการ   กรรมการ 

     17. นางธัชสรัญ  ครุธนอย   หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล             กรรมการและเลขานุการ 

     18. นางสาวธัญณีย  ศิระโสภณวัฒน หัวหนาฝายอำนวยการ  ผูชวยเลขานุการ 

      19. นางสาวปณดารีย  จันดาพืช หัวหนาฝายปกครอง  ผูชวยเลขานุการ 

     20. นางจิราภา  ยินด ี      นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ    ผูชวยเลขานุการ 

     21. นายวัฏจักร  บุญเจรญิ       นักทรัพยากรบุคคลปฏิบตัิการ      ผูชวยเลขานุการ 
 

     คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมดังกลาว มีอำนาจและหนาท่ี ดังนี้  

     ๑. ทำหนาท่ีใหคำปรึกษา แนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวล

จริยธรรมในเทศบาลตำบลเมืองแกลง  

     ๒. รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในเทศบาลตำบลเมืองแกลง 

     ๓. ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของเทศบาลตำบลเมืองแกลง 

     ๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานดานจริยธรรมของเทศบาลตำบลเมืองแกลง 

     ๕. คุมครองเจาหนาท่ี ผูซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมา มิใหผูบังคับบัญชา              

ใชอำนาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาท่ีผูนั้น 

      ๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  
 

     ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
  

      สั่ง  ณ  วันท่ี  10  เมษายน  พ.ศ. ๒๕69 

 
                      (นายสมชาย  จริยเจริญ) 

                  นายกเทศมนตรีตำบลเมืองแกลง 

 

 
 


